
環境に関するデータ

範囲 単位 2017年 2018年 2019年 2020年 2021年 2022年

Scope1温室効果ガス（GHG)　　　★
CO2 排出量 連結 t-CO2 14,548 13,824 13,074 11,170 12,368 11,958
HFC 排出量 連結 t-CO2 1,504 2,137 2,140 813 1,636 1,756
Scope1 排出量 連結 t-CO2 16,052 15,961 15,214 11,983 14,004 13,714

Scope2温室効果ガス(GHG)  　  ★ CO2 排出量 連結 t-CO2 178,102 166,605 147,294 120,123 108,808 96,071

Scope1＋2温室効果ガス（GHG)   ★
Scope1・2 排出量 連結 t-CO2 194,154 182,566 162,508 132,106 122,812 109,785
SBT基準年2017年度比 連結 ％ - ▲ 6.0 ▲ 16.3 ▲ 32.0 ▲ 36.7 ▲４３．５

Scope3温室効果ガス（GHG） 　　 ★
Scope3　排出量 連結 t-CO2 2,927,320 3,123,238 3,782,555 2,470,411 2,420,492 2,761,669
SBT基準年2017年度比 連結 ％ - - - - ▲ 17.3 ▲5.7

Scope1・2温室効果ガス排出量原単位 連結売上高当たり 連結 t-CO2/百万円 0.17 0.16 0.14 0.17 0.14 ０．１１

エネルギー　　　　　　　　　　  ★

電力使用量 連結 MWh 333,514 328,900 327,851 288,691 305,752 ３０５，２８７
都市ガス使用量 連結 MWh 70,353 67,118 64,095 58,064 64,632 ６３，５１６
ガソリン・軽油・A重油・天然ガス使用量 連結 MWh 6,888 6,379 5,537 3,083 3,165 ２，２９２
蒸気・冷温水使用量 連結 MWh 64,758 65,969 68,730 54,133 54,500 ５９，３４４
エネルギー使用量合計 連結 MWh 475,513 468,366 466,214 403,973 428,049 430,439

再生可能エネルギー　　　　　　　  ★ 
使用量（購入・生成） 連結 MWh 0 0 13,046 29,647 62,156 102,676
電力使用量に占める再エネ比率 連結 ％ 0.0 0.0 4.0 10.3 20.3 33.6
対前年増減率 連結 ％ - - 4.0 6.3 10.0 13.3

水　　　　　　　　　　　　　　  ★

水道水使用量 連結※２ ㎥ - 1,317,230 1,260,594 1,407,531 1,719,788 1,796,295
地下水使用量 連結※２ ㎥ - 480,731 452,702 459,054 570,760 613,303
中水使用量 連結※２ ㎥ - 136,804 125,989 198,882 158,848 151,017
合計使用量 連結※２ ㎥ - 1,934,765 1,839,285 2,065,467 2,449,396 2,560,615
排水量※1 連結※２ ㎥ - 1,934,765 1,839,285 2,065,467 2,449,396 2,560,615

廃棄物※３（食品廃棄物を含む） 　　　★
発生量 連結※２ t 18,532 17,202 17,597 21,694 26,637 29,855
リサイクル量 連結※２ t 10,863 9,938 10,453 12,479 12,845 15,421
最終処分量 連結※２ t 7,669 7,264 7,144 9,216 13,792 14,434

食品廃棄物※4　　　　　　　　　　★
発生量 連結※5 t 4,497 4,312 4,379 2,886 4,394 4,753
リサイクル量 連結※5 t 2,416 2,477 2,610 1,857 3,027 3,598
最終処分量 連結※5 t 2,081 1,835 1,769 1,029 1,367 1,155

包装資材使用量※6 使用量 大丸松坂屋百貨店 t 2,370 2,236 2,030 1,075 1,129 1,200

★　 第三者保証取得：LRQAリミテッドによる第三者保証を取得（水と廃棄物は2020年度から、エネルギー、再生可能エネルギー、　 
　　  食品廃棄物は2021年度から取得）
※1　水排出量は、水使用量と同量
※2　2019年度までは大丸松坂屋百貨店

※3　廃棄物：一般廃棄物、産業廃棄物、食品廃棄物
※4　食品廃棄物の算定方法を見直し、2021年度データを修正
※5　2020年度までは大丸松坂屋百貨店
※6　包装紙、ショッピングバッグ、紙製袋、食品ポリ袋などの重量
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社会に関するデータ

範囲 単位 2017年 2018年 2019年 2020年 2021年 2022年
従業員数 連結 人 10,429 10,276 9,844 9,635 8,148 7,258
女性社員比率 連結 ％ 57.2 56.8 57.0 56.3 55.6 52.9
女性管理職比率※1　　　　　　★ 連結 ％ 14.3 14.7 16.6 19.9 21.3 22.2
新卒採用者数 連結 人 79 94 76 94 68 107
　男性 連結 人 36 44 38 41 33 38
　女性 連結 人 43 50 38 53 35 69
新卒採用女性比率 連結 ％ 54.4 53.2 50.0 56.4 51.5 64. 5
障がい者雇用率　　   　　　★ 連結※2 ％ － 2.21 2.21 2.21 2.66 2.93
外国人従業員数 連結 人 － 15 14 40 42 50
外国人従業員比率 連結 ％ － 0.1 0.1 0.4 0.5 0.7
社員離職率※3 連結 ％ 3.6 3.3 3.9 1.9 10.5 5.3
非自発的離職率 連結 ％ 0 0 0 0 0 0
育児休職取得者数　   　　　★ 連結※4 人 175 203 161 139 88 75
女性育児休職取得後復帰率   ★ 連結※5 ％ 93.0 97.4 89.5 94.4 95.3 93.4
男性育児休職取得率　　　　  ★ 連結 ％ － － － 18.8 43.6 68.0
育児短縮勤務取得者数 大丸松坂屋百貨店 人 137 166 157 209 304 298
介護休職取得者数 大丸松坂屋百貨店 人 2 10 3 2 5 ８
介護休暇取得者数 大丸松坂屋百貨店 人 31 42 30 30 4 ４０
介護短時間勤務者数 大丸松坂屋百貨店 人 0 1 0 0 1 ４
地域別最低賃金の従業員割合※6　 大丸松坂屋百貨店 ％ 0 0 0 0 0 ０
健康診断受診率 大丸松坂屋百貨店 ％ 99.7 99.9 99.6 100 99.8 100
ストレスチェック回答率 大丸松坂屋百貨店 ％ 95.9 96.4 96.5 97.4 97.1 96.3
労働災害発生件数（業務災害） 連結※7 件 40 38 68 81 51 40
労働災害発生件数（通勤災害） 連結※7 件 26 17 23 38 31 31
業務上死亡者数　　             ★　　 連結 人 － 0 0 0 0 ０
ハラスメント相談件数 連結 件 14 22 50 40 37 47
JFRグループコンプライアンス・ホットライン利用件数 連結 件 28 24 36 24 46 49
情報セキュリティ データ侵害の件数※8　 連結 件 0 0 0 0 0 1

★　 第三者保証取得：LRQAリミテッドによる第三者保証を取得（社会データは2021年度から取得）
※1　課長相当職以上
※2　各年6月時点、関係会社の特例範囲
※3　年度内の退職社員数／期初社員数×100（%）（退職事由が定年・転籍・役員就任の者は退職社員数から除く）
※4　2020年度までは大丸松坂屋百貨店（出産年度以降も継続して育児休職を取得している人数）
　　  2021年度以降は連結（出産年度に育児休職を開始した人数）

※5　2020年度まで大丸松坂屋百貨店
※6　地域給与テーブルを採用しているグレード1･2の専任社員
※7　2018年度まで大丸松坂屋百貨店
※8　機密情報の漏洩と個人情報の漏洩

社会に関するデータ コーポレートガバナンスに関するデータ環境に関するデータ

JFR Sustainability Report 2023 44TOP

サステナビリティの 
歩み JFRのマテリアリティ 環境の取り組み 社会の取り組みトップメッセージ TCFD提言に沿った 

情報開示 社外からの評価 サステナビリティボンド
レポーティング データ集推進体制 ステークホルダー

エンゲージメント データ集



ガバナンスに関するデータ

単位 2017年 2018年 2019年 2020年 2021年 2022年 2023年
取締役 人 13 13 13 13 12 10 １１

　男性 人 12 11 11 12 9 7 ８
　女性　 人 1 2 2  1 3 3 ３

独立社外取締役 人 5 5 6  6 6 6 ７

　男性 人 4 3 4  5 4 4 ５

　女性 人 1 2 2  1 2 2 ２

独立社外取締役比率 % 38.5 38.5 46.2 46.2 50.0 60.0 63.6

取締役兼務執行役 人 5 5 4  4 4 2 ２

取締役兼務執行役比率 % 38.5 38.5 30.8 30.8 33.3 20.0 18.2

女性取締役比率 % 7.7 15.4 15.4  7.7 25.0 30.0 27.3
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